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中图学字〔2014〕44号
中国图书馆学会关于公开推选第六届
青年学术论坛发言代表的通知
各专门工作委员会，各分支机构，各省、自治区、直辖市图书馆学（协）会，各企、事业团体会员，各图书馆：

为进一步促进青年同志交流学习，发现、扶持和鼓励在学术研究与事业建设中的青年人才，为中国图书馆事业可持续性发展创造更好的人才成长环境，中国图书馆学会定于2014年11月10日至12日在福建省厦门市召开第六届青年学术论坛。图书馆青年研究者和工作者，是图书馆事业发展的生命力之所在，是创新的主体。中国图书馆学会历来重视青年同志的成长进步和重要作用，已连续举办多届青年学术论坛，成为青年人才展示自我、激发热情、加强职业教育的重要渠道。本届论坛拟以“未来的图书馆和未来的图书馆员”为主题，鼓励青年人才勇于探索、不断创新，积极谋划图书馆未来发展之路，彰显专业素养和创造活力。现将本论坛发言代表推选工作通知如下：

一、推荐方案与评选办法

为更好地在全国范围内发现和培养行业新人，提高学习和交流效果，促进各级各类图书馆了解和联系，本届论坛将组织推荐优秀青年进行专题发言、讨论发言及参与专家点评与互动。具体推选方案与评奖办法如下：

（一）请各推荐单位积极推选业内青年学术人才或管理人才（原则上不超过40岁），重点推荐已有一定研究成果或突出贡献，观点新颖、业务专精、具有较高认可度的青年人才。

（二）各专门工作委员会、分支机构、各省、自治区、直辖市图书馆学（协）会审核、推荐的，原则上不限名额；各企、事业团体会员及各图书馆直接报送的，每单位限推荐1-2人参选。同时，本会还将邀请学会理事和专家推荐青年人才参与评选。

（三）论坛将组建评审委员会，择优评选出若干名青年人才在大会进行专题发言；另评选若干名青年代表在主题沙龙进行讨论发言。届时将邀请知名专家学者作为青年导师现场进行针对性点评、指导和互动，并根据发言代表的现场表现评选“青年学术之星”、“青年管理之星”等奖项。

（四）请各单位将本论坛发言代表的推荐工作与“中国图书馆学会青年人才奖”推荐工作相结合；候选人在青年学术论坛中的表现与获奖情况也将作为中国图书馆学会在下一届“中国图书馆学会青年人才奖”评选的重要参考依据。

二、发言主题要求

代表发言主题应切入会议主题、行业重要的热点理论和现实问题，内容须为代表本人的原创性研究成果和经验总结，在理论研究上有推进，或对图书馆实际工作有较好的指导作用。

三、推荐报送

请各单位深入发掘，组织填写《中国图书馆学会青年学术论坛发言代表推选表》并将电子版发送至联系人邮箱。经评选入围主题发言的青年代表，由中国图书馆学会秘书处邀请参会，免收会议费。发言代表和话题推选受理截止日期：2014年8月5日。
联系人：中国图书馆学会秘书处  郭万里

电  话：010-88545653   电子邮箱：guowl@nlc.gov.cn

                    中国图书馆学会

                    2014年6月24日
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